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Zatqcznik 4 do Formularza Zgtoszeniowego

ZASWIADCZENIE PRACODAWCY

Zaswiadczenie nalezy wypeftnic¢ czytelnie we wszystkich BIAtYCH POLACH, DRUKOWANYMI literami,
a w miejscach z kwadracikami nalezy symbolem ,,X” ZAZNACZYC odpowiednie pole

DANE PRACODAWCY:

Petna nazwa zaktadu pracy

Dokfadny adres zaktadu pracy

NIP

NINIEJSZYM ZASWIADCZA SIE, ZE PAN / PANI:

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Doktadny adres zamieszkania

Jest zatrudniony/-a u wskazanego w zaswiadczeniu pracodawcy

na stanowisku

na podstawie

(zaznaczy¢ wtasciwe)

[ stosunku pracy (umowa 0 prace) — Wymiar etatu: .......cccccveeeeierececveeeseseeeree e v
[0 umowy cywilnoprawnej — nalezy poda¢ rodzaj umowy:

zawartej

0d dNHa v s

zawartej na czas

(zaznaczy¢ wtasciwe)

(1 nieokreslony

(] okreslony do dnia .......cccceeeeeeierierececcece e,

informacja o wyptaconym
wynagrodzeniu

za okres jednego miesigca
poprzedzajgcego dzien
przystgpienia do projektu

Okres, za jaki wyptacono wynagrodzenie:

0d dNia ceveeverece e do dNia ceveeveceeeeceecee e

WysokosS¢ wynagrodzenia — Brutto: .........cceeeiiiiiiiiieiciiecreererver e PLN

Zaswiadczenie wydane jest na potrzebe realizacji projektu ,, Aktywizacja zawodowa z POWER’em” nr POWR.01.02.01-
24-0053/20 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza, Edukacja, Rozwdj na lata 2014-2020.
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Dodatkowo oswiadczam, ze za pracownika sg odprowadzane obowigzkowe zobowigzania publicznoprawne w zwigzku
z zawartg umowa.

Uprzedzony/-a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia
lub zatajenie prawdy, niniejszym o$wiadczam, ze ww. dane s3 zgodne z prawda.

Miejscowos¢ i data Pieczqgtka i podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
pracodawcy lub w przypadku braku pieczgtki czytelny podpis
osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy
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DEKLARACJA / OSWIADCZENIE PRACODAWCY

W zWigzku ze z10SZENIEM SI8 PANA / PANI c..eiiiieirteiecir ettt ettt st sttt st s e et ses et ees b et ses cr st eeser et een s st sneas

LU T TSRS S PESEL: ..ottt et e e st e et e st ser e e

do projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa z POWER’em” nr POWR.01.02.01-24-0053/20 w celu podniesienia
kwalifikacji zawodowych, zobowiazuje sie jako Pracodawca do poprawy sytuacji na rynku pracy w/w Uczestnika
poprzez:

e  Przejécie z niepewnego?! do stabilnego? zatrudnienia lub

e  Przejicie z niepetnego® do petnego zatrudnienia lub

e Awans* w dotychczasowej pracy

Miejscowos¢ i data Pieczqgtka i podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
pracodawcy lub w przypadku braku pieczqtki czytelny podpis
osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy

1 Niepewne zatrudnienie nalezy rozumie¢ jako zatrudnienie tymczasowe, czyli oparte na umowie o prace na czas okreslony, w tym na zastepstwo,
umowie na okres prébny, umowie cywilnoprawnej lub pomoc w gospodarstwie rolnym w charakterze domownika.

2 stabilne zatrudnienie nalezy rozumiec¢ jako zatrudnienie oparte na umowie o prace na czas nieokreslony lub samozatrudnienie,

3 Niepetne zatrudnienie nalezy rozumie¢ jako niedobrowolne zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy. Taka sytuacja ma miejsce wtedy, gdy
osoba deklaruje, ze pracuje w niepetnym wymiarze czasu, poniewaz nie moze znalez¢ pracy na peten etat.

4 Awans w pracy rozumiany jest zaréwno jako zmiana stanowiska pracy na wyzsze i wigzace sie z innym niz dotychczas zakresem zadan (awans
stanowiskowy), jak i zwiekszenie wynagrodzenia (awans finansowy). W przypadku awansu finansowego mowa jest o zwiekszeniu wynagrodzenia
niewynikajgcego z przepisow prawa krajowego odnoszgcych sie do regulowania np. wysokosci stawek godzinowych i ptacy minimalnej. Awans
stanowiskowy i awans finansowy nie muszg wystepowac tacznie;
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OSWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z checig przystgpienia do projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa z POWER’em” nr POWR.01.02.01-24-
0053/20

Ja NIZEJ POUPISANY/@ c.ereiiieeciieiee ettt ettt e et e et e e be e st eeetaeestbeeeaseesabaesabeesabaeasbeeebeeeabesenseeebseeaseeentaeenbeenateeenreennres

ZAMIESZKANY/@ ettt sttt ettt e a e a e e n e e n et et e eae et e et e teeReeae e tenteeteeteeneententententesaeereen
(adres zamieszkania)

oswiadczam, Ze aktualnie jestem osobg pracujacy, zatrudniong w niepetnym wymiarze czasu pracy, gdyz nie

mogtam/em znalezé pracy na peten etat.

Miejscowosc i data Czytelny podpis kandydata na uczestnika projektu
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